Komplexnd racionalizaéna brigada pomdha skratit cyklus
vyskum —vyvoj—vyuZitie

M. POLASEK

Riesenie a realizécia ciastkovej tlohy 04 , Vyskum a vyvoj kontinualizicie
pekarensicych liniek vo faze od pece po expediciu® zo §tatnej vyskumnej tlohy
P 11-529-264/04 klada velké naroky na tzku spoluprdcu pracovnikov vysku-
mu s praxou. Treba vyriesit vela technickych a organizacnych problémov
u riesitela i buddceho pouzivatela vysledkov vyskumu tak, aby sa utvorili
priaznivé podmienky na dspesni vealizéciu.

Vyriesenim tlohy nastant znatné zmeny v technike a technolégii konco-
vych faz pekarenskej vyroby vratane expedicie. Pojde o to, aby sa tieto zme-
ny realizovali plynule, nendsilne, s plnym redpektovanim vietkych dolezitych
okolnosti a suvislosti pekarenskej vyroby, ako napr. stavebné a priestorové
podmienky, odberatelsko-dodévatelské vztahy a ich perspektivny vyvoj, stav
a perspektiva distribu¢nej techniky atd.

Tieto problémy spolo¢ne riesia pracovnici vyskumu a praxe. Preto uz na
zatiatku riesenia tdlohy sa utvorila patndstélennd komplexné racionalizatnd
brigada, v ktorej su pracovnici vyskumu, Generdlneho riaditelstva MPP,
podnikového riaditelstva MPP a pekarenskej prevadzky, pricom s zastipené
vsetky potrebné technologické a ekonomické profesie.

Riesitelia tlohy ststavne informuji ostatnych ¢lenov brigady s postupom
riesenia a Ciastkovymi vysledkami a formou vzijomnych konzultdcii berta do
uvahy pripomeinky pracovnikov praxe. Tito zase zabezpeduji také technicko-
-organizatné opatrenia, ktoré nespadaji do okruhu povinnosti a moznosti
rieSitelov, avsak st nevyhnutné pre dosiahnutie ciela.

Ide napr. o projektové zabezpecenie potrebnych stavebnych tprav pri zabu-
dovani novej techniky, zjednotenie vozidlového parku, vytvorenie podmienok
na umyvanie, skladovanie a celkovii manipuldciu s prazdnymi prepravnymi
obalmi v silade so zdmermi tlohy, zavedenie vyroby nového tvaru chleba
vyhovujiceho potrebdm mechanizovanej manipulacie a pod. Prvy rok existen-
cie tejto komplexnej realizacnej brigady bol pre jej ¢lenov novou formou
spoluprice, ktord prebiehala v zatiatotnych fizach riesenia ulohy, teda v ob-
dobi hladania vyhovujacich rieSeni, ked realizicia je eite pomerne vzdialena.
Napriek tomu mozno po tomto roku konstatovat, Ze je to G¢inna forma spolu-
prace vyskumu s praxou a ked je veend a cielavedomd, prindsa ovocie.

Osobitne cenné je to, ze pracovnici praxe nie si postaveni pred hotovi vee,
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ale maji moznost poznat myslienkové postupy a problémy vyskumnikov,
moézu ich aktivne ovplyviiovat a stdvaji sa tak spoluriefitelmi. Tym je elimi-
novany negativny postoj. s ktorym sa obcas stretdvame u pracovnikov praxe
oproti novotam a ktory je neraz pri¢inou netspechu pri vyskytnuti sa problé-
mov a istych tazkosti sprevadzajicich zavadzanie novej techniky.
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The complex rationalization brigade helps cycle: research-development-
-exertion to shorten
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