
Rozborov6 Einnost o sp6sob
v r6mci informoEnei

iei vykon6vqnio
sristovy

E. EERVENOVA

Veda a technika mA pom6hat zabezpedovat do najvy5Siu efektivnost nzi5ho Lros-
podarstva. Robi to vyskumom novych pracovnych met6d, zavadzanirn hospo-
d6rnejiich a lepiich vyrobnfch zariadeni, novou technologiou vyroby atd.

Metodou merania pokroku je zrovnAvanie vlastn6ho rieSenia s najlepSim
podobnl-m r'1'rieSenim vo svete. NArodnost vedeckej, tedhnickej, ekonomickej
a r'Setkej riadiacej dinnosti vyZaduje sristavny a plynul1i tok inforrrr6cii.

AtbS' sme mohli spr6rme rozhodovaf a rie5it prisiuSn6 ulohy musime predo-
v-{etkl-m poznat ot6zku, kto16 je predmetom rozhodovania alebo rieSenia rilohy,
dalej pos-.rdit stav celej problemati.ky, ktor6 s touto ot6zkou suvisi a a'Z na
zdklade ur-aZenia a pos[rdenia m6Zeme urobit sprdvny z6ver. To znamen5, Ze

v prvom r-ade musime sledovat a zhromaZdit dokumentadnj materiSl o danel
problematike - urobl{ prieskum, potom nazhrorraZden;T materi6l zhodnotit
a nakoniec r-1-pracovat zi*er. Tejto iinnosti hovorime rozborovd.

HlavnJ-m udelom rozborovej dinnosti je zabezpedit inform6cie predovietkym
veducim a r-j'skumnym pracovnikom. Veduci pracovnici z nedostatku iasu alebo
z neznalosti prcblematiky musia byt dobre informovani, aby mohii spravne
rozhodoi-af. na.jmd v d6leZitych otdzkach. Vyskumnym pracovnikom m6Zu hod-
notne infolmacie skrdtif dobu rie5enia vyskumnych uloth aZ o jednu tretinu,
ak ide o vi-'r-oj eSte viac. Dalej dobr6 inform6cie zarnedzia opakovaniu vysku-
mu. zniZujri celkovy n5klad na osvojenie novej techniky, m6Zu zhosporiS.rniL
vyrobu jej vdi5ou racionalizdciou, skvalitnit n6kup devizovych materi6lov,
najmd strojo\- (kupit ten najlep5i) atd. Aby sme tymto rpoZiadavkdm vyhoveli,
musime mat optimAlne mnoZstvo inform6cii (tak nedostatok ako aj z6plava
informacii je na Skodu). inform6.cie musia byt otbjektivne, presn6, podrobne
ak ide o parametre. udelne, vdasne a do najriplnejSie.

Pri rozborovej iinnosti t:ozoznavarne tri pracorm6 etapy. Prv5. etapa je pri-
pravn6 Stddium. kde si stanovime presn;f p15n, druhe St5dium pozostdva
z vlastnej rozborovej iinnosti, t. j. zo zhrnutia a vliberu inform6cii. dalej
z kvantitativneho a kvalitativneho vyhodnotenia ridajov a ich spracovania,
konedn6 St6dium je z6veredn6, v ktonom sa zhrnri v1frsledky rozborovej dinnosti.
Rozbor teda spodiva vo vyhodnote,ni ridajov a na zdklade tohto vyhodnotenia
a posridenia sa navrrhne koncepcia rieSenia rilohy alebo rie5enia problemu.
Pri rozbore sa hodnotia tak jednotliv6 ridaje ako aj ceL6 suhrny, pripadne ich
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vztahy, a to z r6znych hladisk. Na zd,klade zisteneho stavu a jeho vyhodno-
tenia sa potom robia prislu5n6 z6very. V;isledky rozborov sa predkladajri vo
forme Stfdijne-v;iskumnych zpr|v, prehladovlich zpr6v, technicko-ekonomic-
kych rozborov, situadnych zpt:av, porovn6vacich tabuliek, diagramov atd. Tu
musi platif z6sada strudnosti, prehladnosti a ridelnosti. Rozborov6 zpri.vy- ne-
majri obsahovaf Ziadne zbytodn6 a okra5lovacie slov6. Ce16 probiematika musi
byt kr6tko, prehladne a vystiZne vyjadrend. Pri vypracov6vani roZborovej
zpr|vy musime mat na zreteli, Ze ju budri ditat a Studovat predov5etkfm
vedfci pracovnici, ktori nemajri das na titanie dlhjrch Zpr|v, v ktorj-ch bfvaju
iasto nepodstatn6 a zbytodn6 veci. Aj ked m6 byf rozborovit zpt|va strudnA,
nesmie v nej chjrbat niE zdvaLn6 a musi maf urditri formu a zachovat zdkladne
pravidl6. Tak6 rozborovf. zprdv,a m6 byf dlenen4 asi takto:

a) Titulng list, na ktorom m6 byt uvedeni ritvar VTEI , nfzov zpr6vy, meno
autora atd.

b) Obsoh
c) Uuod v ktorom by bol osvetlenli ddvod rozboru
d) Vlastnd zprdDa 

- rozbor
e) Zduer, ktory nemS obsahovat len rekapitul6ciu hlavnej state, ale aj vlastn6

ndzory autora, celkov6 zthodnotenie, predpokladany- vfvoj a n6vrh na rieSenie
prisluSnej rilothy alebo prisluSn6ho problemu

f ) Zoznam literatfi,ry pouZitej v zpr6ve.
Rozborovf tinnost delime podla r6znych hladisk. Delime ju podla periodi-

ctty, z hladiska ridelu, formy, obsahu atd. Tak z hladiska periodicity pozn6me
rozborovri dinnosf priebeZnri a jednorS.zovf. PriebeZn6 rozborovd dinnost sa
robi v pravideln;fch dasov;Tch odstupoch. Bfvajri to napr. vyrodn6, polrodn6
alebo Stvrtrodn6 prehlady, periodicke technicko-hospod6rske zpravodaje, vy-
d6van6 obydajne mesadne, dvojmesadne alebo Stvrtrodne, dalej porovn6vacie
tabulky, permanentn6 technicko-ekonomick6 rozbory a zpr|W.

Jednor6zov6 rozbory sf vypracov6van6 vZdy pre nejakri Olohu alebo ridel,
kde je t6matika uZSie zamerand. Ziadaju ich dasto ved0ci praccvnici na orien-
t6ciu a prehlad, di celkove na stav vedy alebo teohniky vo svete, alebo ich
zaujimajf urdit6 probl6my, ako napr. stav zahranidnfch trhov, schopnost kon-
kurencie naSich vyroibkov na zahranidnych trhoch, alebo efektivnost vjroby
a vyskumu, zvl65tnosti hospod6rstva v jednotlivych St6toch atd. easto sa Zia-
dajri inform6cie pre zahranidn6 cesty, situadn6 technicko-ekonomick6 zpr6vy
a vjthladov6 Sttidie. Vedecki a vSetci vyskumni pracovnici potrebujri jednord-
zov57 prieskum na zadiatku rie5enia r1lohy, aby sa ziskala predstava o stave
rieSenia problematiky v celom svete. Rozbory tak6hoto druhu by.vajrl uZ pre-
dom p15novan6.

PoznSme aj ,,rychle" informd.cie, ktore sri samozrejme nie predom napl6-
novan6. ZiadaiA ich obydaj,ne vedrici pracovnici v ddleZitlich a naliehavlich
ot6zkach, o ktoqich treba rychle rozhodnrit.

Najvy5Sou formou rozborovej dinnosti je Studijne-vyskumnd. zprdva. yy-
skumn6 ristavy totiZ niektor6 probl6my nerieSia ndkladnou formou experi-
mentdlneho vyskumu, ale z d6vodov irspory dasu a finandnfch ndkladov,
-tormou tohto Studijne-technicko-ekonomick6ho rozboru. Takfto rozbor sa vo
forme Studijnej v;iskumnej zprdvy st6va vlastnym rieSenim rilohy. Studi;ne-
vyskumn6 zprAva musi prejsf aj opo,novacim konanim. Obsahuje vlastnli
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nezor autora a udd.va koncepciu a smer, ktorym sa m6 v}iskum alebo vyvoj
dalej zamerat, pripadne ak ide o w.jrobu odporida priamo urcity typ alebo
vyrobok, ktory sa m6 vyrSbaf.

Aby roaborov6 dinnosf dosiahla do najvySSie ldinky musime dbat na zdsadu
komplexn6ho spracovania informdcii, na dasovost, upJ.nost, objektivnost udajov,
na ich prehladne spracovanie pri dodrZiavani urditej formy a upravy. Nesmierne
zabridat na diferencovanost rozborov podla ridelu a podla spotrebitelov.

Predpokladom pre konkr6tne vyuZitie rozborovej iinnosti, hlavne rozboro-
vych zprfn, je v prvom rade kvalita zpr6vy, potom aktu6l.nosf , adresnost a pn-
faZlivost. Dal5im d6leZit;im dinitelom je dostatodn6 roz5irenie ich obsahu. Ved
konednlizm cielom pr5.ce vo VTEI je pohotovo a spolahlivo spristupnit spotre-
bitelovi potrebn6 inf orm6ci.e.

Sr.ihrn

Rozborov6 iinnost zabezpeduje informdcie najmd vedfcim a '"liskumnym
pracovnikom pri rozhodovani v ddleZitfch otazkadh a pri rieSeni vyskumnfch
riloh. Pri rozbore treba sledovat a zhromaZdit dokumentadn;i materi6l, tento
zl-rodrnotit a na z6klade tohto zhodnotenia vypracovat zd.ver, ktory m6 obsa-
hovat koncepciu rie5enia ulohy.

Auanve r.r cloco6 ero BbrrroJrHeHr,rfl B paMne r4HQopMarlrroHHoit
CI4CTEMbI

B r,rR o nrr

^\narug o6ecneqlreaet ltr(poplraqll.r oco6euno BaBeAyrorqrr\r H rrcc.;reAoBare.'t,crum pa6or-
Hr{HaM AJrE perrreHr{fl Ba}Hnbrx BonpocoB u r4ccJ-reAoBaTeJrr,cHr.rx aaAav. flpll aHa.rrr{3e rryr+{Ho
clrelr{Tr,3a AorivMeflTaqrrorrHr,n{ MaTep'rflJror\I, cooraparr, r.r or{eHlrBaTrr ero, rI Ha ocHoBarrHrr
.3roit oqenH[ nrrpa6orarr, 3ariJrrorrenrre, r{oropoe noiriftHo coAep}riarb r{oHrlenTlr,rro peruenuoir
3ai(aqr{.

Analysenttitigkeit und Methode der Ausftihrung im Rah-
men des Informationssystems

Zusammenfassung
Durch die Analysentdtigkeit werden dle Informationen, besonders -tiir die Ieitenden

Arbeiter und Folscher bei der Entscheidung in wichtigen Fragen und bei der
I)r-rtscheidung in wichtigen Fragen und bei der Losung von Forschungsaufgaben
g-esichert. Bei der Analyse soll man das Dokumentationsnaterial sammeln und ver-
folgen, dieses auswerten und auf Grund dieser Auswertung wird die Schlussfol-
gerung gemacht, die eine Konzeption del Aufgabenlosung enthalten soll.
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